BURMISTRZ MIASTA DEBICY
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO

podinspektora

w Wydziale Infrastruktury Migjskig
Urzedu Miejskiego w Rbicy, 39-200 @bica , ul. Ratuszowa 2

1. Wymagania niezigine:

wyksztatcenie wisze techniczne (profil budowlany),

osoba posiada petrzdolnag¢ do czynnéci prawnych oraz korzysta z petni
praw publicznych,

osoba nie byta karana za prepstwo popetnione unsinie,

stan zdrowia pozwalkggy na zatrudnienie na danym stanowisku.

2. Wymagania dodatkowe:

- umiegtnos¢ kompleksowego wykorzystania wiedzy oraz analitggamyglenia,
- fatwos¢ nawizywania kontaktéw,

- sumiennéc,

- doktadnd¢ i skrupulatné¢,

- rzetelnd¢ i profesjonalizm w dziataniu,

- stanowcz&x i dyskrecja,

- znajomda¢ obstugi komputera.

3. Zakres wykonywanych zaflana stanowisku obejmowdedzie m.in. :

- nadzorowanie i prowadzenie spraw gzénych z zagjciem pasa drogowego,

- prowadzenie ewidenciji drog,

- prowadzenie corocznych egkin wszystkich drég,

- prowadzenie spraw zwdanych z remontami drog w zakresie prawa budowlaneg
- utrzymanie czystei porzdku na ulicach.

Wymagane dokumenty :

A/ zyciorys /| CV /[,

B/ list motywacyjny ,

C/ dokument péwiadczajcy wyksztatcenie

D/ kwestionariusz osobowy,

E/ inne dokumenty dodatkowe o posiadanych ifkatjach i umiegtnosciach.



Wymagane dokumenty aplikacyjne mnglesktad& osobicie w siedzibie Urgdu
Miejskiego w bicy lub poczi na adres: 39-200 ¢bica, ul. Ratuszowa 2 z dopiskiem:
,dotyczy naboru na stanowiskpodinspektora w Wydziale Infrastruktury Migskig”

w terminie dodnia 21.04.2009 r. Aplikacje, ktore wptya do Urzdu Miejskiego w Rbicy
po wyzej okr&lonym terminie nie bda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru c¢klzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjng] Urzedzie Miejskim w Rbicy,
ul. Ratuszowa 2.

Kandydat wytoniony w drodze naboru przed zawarciemowy o0 pra¢ zobowhzany jest
przediay¢ zawiadczenie o niekaraldoi i zgodnie z kodeksem pracyseaadczenie o stanie
zdrowia w celu potwierdzenia zdokw do wykonywania okrdonej pracy.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjngczegotowe CV z uwzgtinieniem
doktadnego przebiegu kariery zawodowej, powinny lmpatrzone klauzal ,Wyrazam
zgod na przetwarzanie moich danych osobowych zawantyobfercie pracy dla potrzeb
niezlkednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnieugtaw; z dnia 29.08.1997 r.
o ochronie danych osobowych / Dz. U. z 2002 rl10t, poz. 926 / oraz ustaw dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samgtawych /Dz. U. z 2008 r. Nr 223, poz. 1458/.”

Debica, dnia 07.04.2009 r.

BURMISTRZ MIASTA
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